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Ogretim Uyesi Gérev Tanimi

Gorev, yetki, sorumluluk ve kurumsal baglilik cercevesi
BELGE KODU: SBF-GT-06

GOREV KIMLIGI KAPSAM VE BAGLILIK

Gorevin adi Ogretim Uyesi Gorev kapsami Yusuf Serefoglu SBF

Belge tiiru Gorev Tanimi En yakin yonetici Boélum Baskan Yardimcisi, Anabilim Dali
Yénetim dizeyi Akademik / idari gorev

Belge kodu SBF-GT-06

GOREVIN KISA TANIMI

Kilis 7 Aralik Universitesi Gist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak fakiltenin vizyonu ve misyonu dogrultusunda egitim ve égretimi
gerceklestirmek icin gerekli tim faaliyetlerin etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun bir sekilde yiruttlmesi amaciyla ¢alismalari yapmak.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

2.1 Mevcut potansiyelinin timunu kullanarak fakdlte ve bulundugu boélimun amag ve hedeflerine ulasmaya calisir.

2.2 Fakdltenin kalite sistemi blinyesinde kendi sorumlulugunda belirtilen faaliyetleri yerine getirir.

2.3 Sorumlusu oldugu dersler ve laboratuvarlar igin fakulte Dekaninin talep ettigi bilgileri ve dokiimanlari verir.

2.4 Her yariyll sonunda sorumlusu oldugu dersler icin 6grenciler tarafindan doldurulan ders degerlendirme formu sonuglarina gore iyilestirme calismalari yapar.
2.5 Yuksekdgretim Kanunu ve Yonetmeliklerinde belirtilen diger gérevleri yapar.

2.6 Danismanlik ve derslerini Yuksekdgretim mevzuati ve ¢cagdas/gelismis ulke idealine sadakatle bagli olarak en iyi sekilde yerine getirir.

2.7 Kendini surekli gelistirir; yabanci dil ve akademik bilgi seviyesi ile entelekttiel donanimini gelistirme; ders disi Gniversite etkinlikleri diizenleme ve diizenlenen
faaliyetlere katki saglama; sosyal sorumluluk projeleri yapma, topluma énder ve 6grencilerine yararli olma ¢abasi i¢inde olur.

2.8 Dekan ve Bolum Baskanr'nin verdigi gorevleri yapar.
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Ogretim Uyesi Gérev Tanimi

Gorev, yetki, sorumluluk ve kurumsal baglilik cercevesi
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YETKILER

3.1 Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
3.2 Faaliyetlerin gergeklestirilmesi icin gerekli arag ve gereci kullanabilmek.

EN YAKIN YONETICI

B6lim Bagkan Yardimcisi, Anabilim Dali Bagkani

Gorev, kurumsal baghlik ve yururlukteki mevzuat cercevesinde yuratualur.

BAGLI IS UNVANLARI

Bulunmamaktadir.

GOREV IGCIN ARANAN NITELIKLER

5.1 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’'nda ve 2547 Sayil Yiksekdgretim Kanunu'nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
5.2 Gorevinin gerektirdigi duzeyde is deneyimine sahip olmak.
5.3 Faaliyetlerini en iyi sekilde surdirebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢6zme niteliklerine sahip olmak.

SORUMLULUK VE HESAP VERME ILISKISI

Ogretim Uyesi, yukarida yazili olan bitiin bu gérevleri kanunlara ve ydnetmeliklere uygun olarak yerine getirirken fakiiltede Béliim Baskanlarina karsi
sorumludur.

GUNCELLEME ESASI

Belge; mevzuat, organizasyon yapisi, gorev dagilimi, yetki devri veya kurumsal ihtiyaclarda degisiklik olmasi halinde gézden gecirilir. Glincellemede gérev unvani,
baghlik iliskisi, yetki sinirlari ve sorumluluk alanlari birlikte degerlendirilir.
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