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4.6 Ogretim Elemani Gorev Siiresi Uzatma

Kategori 04 * Akademik ve idari Personel Siirecleri

CALISMA KODU: SBF-iA-04-06 | REV.00 | 18.07.2026

Ogretim goérevlisi ve arastirma gérevlilerinin gérev siiresi uzatma Gorev suresi erken uyarisindan personelin unvan/stati kontrold,
islemlerini unvan, atama statlsU, egitim/arastirma faaliyetleri, faaliyet ve bolum/ABD gorusy, ilgili kurul/makam karari,

bélum goérisu ve yetkili karar/onay zincirine gére zamaninda Rektorltik/PDB onayi, teblig ve yeni sire kaydina kadar.

yuritmek.

SUREC SAHIBi VE ROLLER BASLANGIC / BiTiS

Sureg sahibi: Dekan Baslangi¢: Mevcut atama slresinin bitimine iliskin erken uyari.
izleme ve hazirlik: Fakilte Personel isleri Bitis: Slre uzatma/yeniden atama veya olumsuz kararin tebligi, yeni
Akademik goris: Bolim ve Anabilim Dali Baskanliklari bitis tarihinin personel sistemine islenmesi ve akademik/hizmet
Karar/onay: Personelin unvani ve atama statisline goére Fakulte surekliligi planinin tamamlanmasi.

Yonetim Kurulu, Dekanlik, Rektérlik ve Personel Daire Baskanligi.

KAYIT VE KANIT SETi SISTEMLER VE KONTROLLER

Gorev suiresi takip listesi « Atama maddesi/statu kaydi « Erken uyari yazisi * Temel sistemler: EBYS, PBS/HITAP, personel 6zliik ve siire takip sistemi.
Personel dilekgesi/faaliyet raporu ¢ Bolim/ABD gerekgeli gértist * Lisanststu Kontroller: Unvan ve 2547 atama maddesi; mevcut slirenin bitisi;

egitim ve gorev durumu « Fakdilte karar/teklifi « Rektorliik/PDB onayi veya ret lisansUstl/statl kosullari; faaliyet ve gorev performansi; bolim gérisinin
yazisi « Tebli§ « PBS/HITAP ve &zliik kaydi « is strekliligi/devir plani. gerekgesi; yetkili kurul/makam; olumsuz karar ve teblig; yeni stre kaydi.

DAYANAK VE UYGULAMA NOTLARI

2547 sayili Kanunun égretim gérevlisi ve arastirma gérevlisi atama hikimleri; Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina iliskin Yonetmelik; Personel
Daire Baskanligi ve imza yetkisi diizenlemeleri.
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4.6 Ogretim Elemani Gérev Siiresi Uzatma - Akis Semasi

Gorev siresi erken uyarisindan statliye uygun karar, teblig ve yeni stire kaydina kadar

CALISMA KODU: SBF-iA-04-06 | REV.00 | 18.07.2026

BASLANGIC
Gorev siresi bitimini erken uyariyla tespit et

PBS ve atama onayindaki bitis tarihi dogrulanir; kurum takvimine gére personel ve boélim bilgilendirilir.

Sorumlu: Fakiilte Personel isleri | Kayit: Siire takip ve erken uyari kaydi

Unvan, atama maddesi ve statiiyii belirle

Ogretim gérevlisi, arastirma gérevlisi 33/a, 50/d veya diger statliye gére uygulanacak kosul ve karar makami secilir.

Sorumlu: Fakiilte Personel isleri / PDB | Kayit: Statii ve mevzuat kontrol formu

Personel faaliyet ve durum dosyasini al

Gorevler, egitim/arastirma faaliyetleri, lisanslstli durum ve istenen belgeler tamamlanir.

Sorumlu: ilgili Ogretim Elemani | Kayit: Dilekce / faaliyet ve durum dosyasi

Boliim ve ABD gerekgeli goriisiinii olustur

ihtiyac, gérev performansi, egitim-arastirma katkisi ve hizmet siirekliligi kanita dayal degerlendirilir.

Sorumlu: Bélim / ABD Baskanligi | Kayit: Gerekgeli akademik goris

tati ve akademik degerlendirme siire uzatmaya uygun mu?
Uygun olmayan durum, gerekcesi ve personel hakki korunarak yetkili makama
bildirilir.

IR » OLUMSUZ TEKLIF / BiLDIRIM EVET - TEKLIF

Yetkili fakiilte karar/teklifini olustur
° Unvan ve statliye gore gerekli Fakllte Yonetim Kurulu karari veya Dekanlik teklifi hazirlanir.
Sorumlu: Dekanlik / Fakilte Yonetim Kurulu | Kayit: Kurul karari / stire uzatma teklifi
A4
Rektorlik ve PDB onay siirecini tamamla
0 Teklif, mevzuat ve imza yetkisine gére merkezi onaya goénderilir; ek bilgi talepleri karsilanir.

Sorumlu: PDB / Rektorliik | Kayit: Atama/siire uzatma onay! veya ret

Sure uzatma onaylandi mi?
Olumsuz kararda teblig, gorev devri ve is siirekliligi; olumlu kararda yeni siire
kaydi tamamlanir.

HAYIR - TEBLIG / DEVIR EVET - YENi SURE

UYGULA Karari personele ve bolime teblig et

° Yeni gorev sliresi veya olumsuz sonug acikga bildirilir; gerekli akademik gérev plani glincellenir.

Sorumlu: Fakiilte Personel isleri | Kayit: Tebli§ / gérev plani

PBS/HITAP ve sonraki uyariyi giincelle

@ Yeni bitis tarihi 6zltk sistemlerine islenir; bir sonraki erken uyari ve personel plani olusturulur.

Sorumlu: PDB / Fakiilte Personel isleri | Kayit: PBS/HITAP / siire takip kaydi

ITiS / KAYIT TAMAMLANG
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4.6 Ogretim Elemani Gérev Siiresi Uzatma - Risk, Gésterge ve PUKO

Surec riskleri, performans gostergeleri ve iyilestirme kapanisi

CALISMA KODU: SBF-iA-04-06 | REV.00 | 18.07.2026

ONCELIKLI SUREC RiSKLERI PERFORMANS GOSTERGELERI

. 1. Yanlis atama maddesi veya statl tzerinden islem . Sure bitmeden tamamlanan islem
Kontrol: Unvan-statii-mevzuat kontrol formu. Hedef: %100 | Kaynak: Bitis ve onay tarihleri

® 2. Sire bitiminden sonra onay alinmasi . Statl kontroll belgeli dosya
Kontrol: Erken uyari ve kritik termin izleme. Hedef: %100 | Kaynak: Mevzuat kontrol formu

) 3. Olumsuz goérisiin gerekgesiz veya tebligsiz birakilmasi . Gerekgeli bolim gorusiu
Kontrol: Gerekgeli gériis ve resmi teblig. Hedef: %100 | Kaynak: Bolim/ABD yazilar

. 4. Yeni sure ile sistem kayitlarinin uyusmamasi . Yeni sure kayit uyumu
Kontrol: Onay-PBS/HITAP (icli kontrol. Hedef: %100 | Kaynak: Onay-PBS/HITAP karsilastirmasi

PUKO iZLEME VE iYILESTIRME MATRISIi

BASAMAK UYGULAMA KANIT / GOSTERGE SORUMLU
Slre, unvan, stati ve degerlendirme takvimini belirle. Sure ve statu listesi Fakiilte Personel isleri
PLANLA
Faaliyet dosyasi, bolim gorusd, fakulte teklifi ve merkezi onayi Slre uzatma dosyasi Dekanlik / PDB
UYGULA tamamla.
Sire, statll, gerekge, teblig ve sistem uyumunu izle. Termin/uygunluk raporu Fakilte Sekreterligi
KONTROL ET
Gecikme ve statl hatasi nedenlerine gére erken uyari ve lyilestirme kaydi Dekanlik
ONLEM AL kontrol matrisini glincelle.

Not: Unvana ve atama maddesine gore kesin karar/onay makami Personel Daire Baskanli§i ve imza Yetkileri Yonergesiyle kilitlenecektir.
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